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0z SANCA Eticky kodex Ob¢ianskeho zdruZenia ,,Sanca na dspech®

1. ReSpekt a dostojnost’
- Res$pektujeme dostojnost’ kazdého ¢loveka bez ohl'adu na vek, pohlavie, etnicky
povod, vierovyznanie, zdravotny stav ¢i socidlne zazemie.
-~ Odmietame akukol'vek formu diskriminacie, Sikany alebo poniZzovania.

2. Transparentnost’ a zodpovednost’
- Financné prostriedky a dary vyuzivame vylucne na ucely, na ktoré boli uréené.
- Pravidelne informujeme verejnost’ o naSich aktivitach a hospodareni.

3. Ochrana prav deti a zranitePnych skupin
- Vzdy koname v najlepSom zaujme deti a zraniteI'nych skupin.
— Dbame na ochranu stikromia a citlivych informacii naSich klientov.

4. Profesionalny pristup
— Nasa praca je zaloZena na odbornosti, empatii a etickych principoch socialnej pomoci.
- Od c¢lenov a dobrovol'nikov o¢akavame zodpovedny a spol’ahlivy pristup.

5. Spolupraca a partnerstvo
— Podporujeme timovu spolupracu a otvorent komunikaciu vo vnutri organizacie.
— Budujeme korektné a férové vztahy s partnermi, Skolami, samospravami a inymi
organizaciami.

6. Dobrovolnictvo a solidarita
- Véazime si dobrovol'nikov a ich pracu.
— Podporujeme solidaritu a vzajomnl pomoc medzi 'ud’mi.

7. Ochrana Zzivotného prostredia
—  Pri aktivitdch myslime na ekologicki zodpovednost’ a udrzatelnost’.

8. Nezavislost’
— Zachovavame nezavislost’ od politickych stran a komer¢nych zdujmov.

9. Neustale zlepSovanie
— Pravidelne hodnotime svoju ¢innost’ a hl'adame nové mozZnosti, ako byt’ efektivnejsi a
uzito¢nejsi.



